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El proyecto contempla la adecuación de la nueva 

sede corporativa de Sii Group Colombia, ubicada 

Centro Empresarial Paralelo 108 en Bogotá D.C., 

edificio que cuenta con Certificación LEED® 

Platino Core & Shell. Este espacio, de 780 m² se 

destaca por sus estándares de sostenibilidad y 

eficiencia energética en línea con los principios 

ESG (Environmental, Social & Governance) 

promovidos por la compañía. El proyecto busca 

proporcionar un entorno moderno, eficiente y 

sostenible que fomente la innovación, el 

bienestar de los colaboradores y el crecimiento 

de la organización.

El proyecto incorpora estrategias de sostenibilidad 

enfocadas en la eficiencia energética, la selección 

responsable de materiales y la gestión adecuada de 

residuos. Estas acciones incluyen el aprovechamiento 

de la iluminación y ventilación natural, el uso de 

materiales con atributos ambientales certificados y la 

promoción de una cultura de reciclaje, contribuyendo 

a la reducción del impacto ambiental y al bienestar de 

los colaboradores.
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Durante el desarrollo del proyecto se priorizó la selección de proveedores comprometidos con la sostenibilidad y la 

fabricación responsable. Materiales de marcas como Tarkett, Polyflor, Primadera y Corian® cuentan con 

certificaciones ambientales y de calidad reconocidas internacionalmente, que respaldan la economía circular, la 

gestión ambiental, el uso responsable de recursos, las bajas emisiones y la creación de espacios más saludables y 

sostenibles.

Gracias al estudio bioclimático desarrollado durante la etapa de diseño, se optimizó el aprovechamiento de 

la iluminación y ventilación natural en los espacios de trabajo, complementado con luminarias LED de bajo 

consumo para reducir la demanda energética. Adicionalmente, la incorporación de vegetación al interior de 

la oficina contribuye a la regulación térmica del ambiente, permitiendo prescindir de sistemas HVAC para 

climatización permanente y disminuyendo el impacto ambiental de la operación.
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La sostenibilidad forma parte de la estrategia empresarial de Sii Group, orientando su visión, la toma de 

decisiones y la generación de valor para sus grupos de interés. En línea con sus principios ESG, la 

compañía promueve el uso responsable de los recursos y la reducción de impactos ambientales. Como 

parte de este compromiso, la sede cuenta con un punto de reciclaje para la correcta separación de 

residuos, fortaleciendo la cultura ambiental y fomentando prácticas sostenibles entre los colaboradores.

El proyecto se desarrolló bajo criterios de sostenibilidad orientados a la eficiencia operativa y la gestión responsable. 

Se incorporaron estrategias para la adecuada separación de residuos, el bienestar y la seguridad de los trabajadores, 

así como medidas de ahorro energético mediante iluminación eficiente y el aprovechamiento de la luz natural, 

contribuyendo a la creación de espacios funcionales y sostenibles.
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El proyecto incorpora espacios de esparcimiento y bienestar diseñados para promover la interacción, el 

descanso y la desconexión durante la jornada laboral. Estas áreas contribuyen a mejorar la calidad del 

ambiente de trabajo, fortalecer las relaciones entre colaboradores y favorecer el bienestar físico y mental de 

los empleados, generando entornos más saludables, productivos y equilibrados.
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